
 

PLAN PRACY                                                                                                                                                          

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 14                                                                                                                       

W ZESPOLE SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH NR 14 W GLIWICACH 

NA ROK SZKOLNY 2024/2025 
 

 

 

Podstawa prawna: 

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900), 

* Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru 

pedagogicznego (Dz.U. z 202 r. poz. 1551 ze zm.), 

* Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku 

szkolnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 1211). 

 

 

Spis treści zawartych w planie:  

1. Podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2024/2025. 

2. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły. 

3. Wnioski z nadzoru pedagogicznego Dyrektora szkoły za rok szkolny 2024/2025. 

4. Promocja szkoły. 

5. Zespoły przedmiotowe i zespoły zadaniowe Rady Pedagogicznej. 

6. Kalendarium szkoły w roku szkolnym 2024/2025. 

7. Harmonogram zebrań i konsultacji rodzicami. 

8. Harmonogram badań i diagnoz edukacyjnych w roku szkolnym 2024/2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa                                   
w roku szkolnym 2024/2025 

 
 

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie 

sprawności fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.  

 

2. Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej, kształtowania postaw społecznych i patriotycznych, 

odpowiedzialności za  region i ojczyznę. Edukacja dla bezpieczeństwa i proobronna.   

 

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i młodzieży, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniów                           

i wychowanków empatii i wrażliwości na potrzeby innych. Podnoszenie jakości edukacji 

włączającej  i  umiejętności pracy z  zespołem zróżnicowanym.  

 

4. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym 

uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci oraz krytycznej analizy informacji 

dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzędzi                       

i materiałów dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie                     

z zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. 

 

5. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania 

przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz poprzez pogłębianie umiejętności matematycznych                         

w kształceniu ogólnym.  

 

6. Wspieranie rozwoju umiejętności zawodowych oraz umiejętności uczenia się przez całe życie 

poprzez wzmocnienie współpracy szkół i placówek z pracodawcami oraz z instytucjami 

regionalnymi. 

 

7. Praca z uczniem z doświadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka polskiego 

jako języka obcego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły 
 

 

ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA 

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji 

Przydział obowiązków służbowych wszystkim 
pracownikom. 

 
dyrektor 

 
do 02.08.2024 r. 

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wyników                   
i wniosków ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego 
w roku szkolnym  2023/2024. 

 
dyrektor, wicedyrektor 

 
do 31.08.2024 r. 

Powołanie zespołów przedmiotowych i zespołów 
zadaniowych Rady Pedagogicznej. 

 
dyrektor 

 
do 31.08.2024 r. 

 
Opracowanie rocznego planu pracy szkoły. 

dyrektor, wicedyrektor,                   
rada pedagogiczna 

 
do 31.08.2024 r. 

Opracowanie i przedstawienie Radzie Pedagogicznej 
planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 
2024/2025. 

 
dyrektor 

 
do 31.08.2024 r. 

Opracowanie planów pracy dydaktycznej, 
wychowawczej i opiekuńczej. 

 
wszyscy nauczyciele 

 
do 15.09.2024 r. 

Wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych                
i dostosowanie ich do zmian prawa oświatowego: 
statut, regulaminy, procedury. 

 
dyrektor, wicedyrektor, 

zespoły zadaniowe 

 
do 31.08.2024 r.; 
cały rok szkolny 

Aktualizacja programu wychowawczo– 
profilaktycznego zgodnie z oczekiwaniami uczniów, 
rodziców i nauczycieli. 

 
pedagog szkolny,                

 rada pedagogiczna 

 
do 30.09.2024 r. 

Opracowanie planu konferencji szkoleniowych na rok 
szkolny 2024/2025. 

dyrektor, wicedyrektor,  
lider WDN 

 
do 30.09.2024 r. 

Rozpoznawanie potrzeb Rady Pedagogicznej                          
i poszczególnych nauczycieli w zakresie doskonalenia 
zawodowego. 

 
lider WDN 

 
do 30.09.2024 r. 

 
Awans zawodowy nauczycieli. 

dyrektor, wicedyrektor, 
mentor/opiekun stażu 

 
cały rok szkolny 

Ocena pracy nauczycieli. dyrektor, wicedyrektor cały rok szkolny 
Promocja szkoły w środowisku lokalnym wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 
BHP – zapewnienie zdrowych i higienicznych 
warunków nauki, pracy, bezpieczeństwa fizycznego                       
i psychicznego,                 
w tym:   * przeglądy BHP, 
                * przeprowadzenie próbnej ewakuacji. 

 
dyrektor, wicedyrektor,  

inspektor BHP, SIP 

 
cały rok szkolny, 

na bieżąco, 
październik 2024 r. 

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego. dyrektor, wicedyrektor cały rok szkolny 
Opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły na rok 
szkolny 2025/2026 

 
dyrektor, wicedyrektor 

 
kwiecień 2025 r. 

Przeprowadzenie rekrutacji uczniów do klas 
pierwszych. 

dyrektor, wicedyrektor,  
komisja rekrutacyjna 

marzec–maj 2025r. 
sierpień 2025 r. 

 

 

NAUCZANIE 

Zadania Odpowiedzialni Termin 

realizacji 

Realizacja podstawy programowej. wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 
Opracowanie wymagań edukacyjnych                                              
z poszczególnych przedmiotów i dostosowanie ich do 
możliwości i  predyspozycji uczniów. 

 
wszyscy nauczyciele 

 
do 15.09.2024 r. 



Współpraca z pedagogiem szkolnym, pedagogiem 
specjalnym, psychologiem, doradcą zawodowym, 
poradnią psychologiczno–pedagogiczną, rodzicami                    
w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb                                
i możliwości uczniów. 

 
 

wszyscy nauczyciele 

 
 

cały rok szkolny 

Rozpoznanie indywidualnych możliwości i potrzeb 
uczniów, w tym organizacja zajęć korekcyjno–
kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych, 
dydaktyczno–wyrównawczych. 

 
wicedyrektor, 

pedagog szkolny,                    
nauczyciele specjaliści 

 
wrzesień 2024 r., 
cały rok szkolny 

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań uzdolnień 
uczniów poprzez indywidualizowanie stawianych im 
zadań przy organizacji uroczystości szkolnych oraz 
przygotowanie do udziału w konkursach 
wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych. 

 
 

wszyscy nauczyciele 

 
 

cały rok szkolny 

Organizacja konkursów szkolnych i międzyszkolnych. nauczyciele cały rok szkolny 
Praca z uczniami mającymi trudności w nauce.  
Motywowanie uczniów do nauki. 

 
wszyscy nauczyciele 

 
cały rok szkolny 

Kształcenie u uczniów poczucia odpowiedzialności za 
uzyskane oceny. 

wszyscy nauczyciele, 
pedagog, psycholog 

 
cały rok szkolny 

Przeprowadzenie diagnozy uczniów klas I „na wejściu”. nauczyciele klas 1 do 04.10.2024 r. 
Przeprowadzenie testów kompetencji w klasach IV, ich 
analiza i bieżące wdrażanie wniosków opracowanych 
przez wyznaczonych nauczycieli. 

 
wicedyrektor, 

nauczyciele 

 
do 11.10.2024 r. 

 
Badanie wyników nauczania w klasach V – VII                               
z przedmiotów egzaminacyjnych, ich analiza                       
i bieżące wdrażanie wniosków opracowanych przez 
wyznaczonych nauczycieli. 

 
wicedyrektor, 

nauczyciele 

do 08.11.2024 r., 
według planu 
nadzoru - plan 

badań 
edukacyjnych 

Przeprowadzenie egzaminu ósmoklasisty i egzaminu 
próbnego. Opracowanie i analiza ich wyników, 
wdrożenie wniosków do realizacji. 

 
dyrektor, wicedyrektor,                  
zespoły przedmiotowe 

listopad 2024 r.,  
marzec 2025 r., 

maj 2025 r., 
cały rok szkolny 

Przeprowadzenie sprawdzianu kompetencji w klasie 3. nauczyciele klas III maj 2025 r. 
 
Organizacja i nadzór nad pracą zespołów 
przedmiotowych. 

wicedyrektor,  
przewodniczący 

zespołów 

 
cały rok szkolny 

 
Obserwacje lekcji – diagnozujących, kontrolno-
oceniających, otwartych i pokazowych. 

 
dyrektor, wicedyrektor, 
mentor, opiekun stażu 

 
według planu 

nadzoru 

 
 

 

WYCHOWANIE 

Zadania Odpowiedzialni Termin 

realizacji 

Realizowanie szkolnego programu wychowawczo – 
profilaktycznego. 

 
wszyscy nauczyciele 

 
cały rok szkolny 

Monitorowanie zachowań uczniów. wszyscy nauczyciele cały rok szkolny 
Organizacja uroczystości i imprez kulturalnych, 
artystycznych oraz wycieczek. 

 
wszyscy nauczyciele 

 
cały rok szkolny 

Współpraca wychowawców z rodzicami uczniów, 
pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, 
psychologiem, innymi nauczycielami, poradnią 
psychologiczno – pedagogiczną. 

 
wychowawcy klas 

 
cały rok szkolny 

Doskonalenie pracy Samorządu Uczniowskiego. opiekunowie SU;   



Przygotowanie dzieci i młodzieży do działalności 
wolontariackiej. 

 
opiekunowie SKW 

cały rok szkolny 

Propagowanie zdrowych nawyków żywieniowych oraz 
zachęcanie uczniów do aktywnego spędzania wolnego 
czasu. 

 
wszyscy nauczyciele 

 
cały rok szkolny 

Angażowanie rodziców w życie klasy i szkoły. wychowawcy klas cały rok szkolny 
Kształtowanie tożsamości patriotycznej, regionalnej                   
i funkcjonowanie w środowisku lokalnym. 

wychowawcy klas, 
wszyscy nauczyciele 

 
cały rok szkolny 

 

 

 

ZADANIA OPIEKUŃCZE 

Zadania Odpowiedzialni Termin 

realizacji 

Organizowanie opieki pedagogicznej na lekcjach               

i podczas przerw. 

 

wszyscy nauczyciele 

 

cały rok szkolny 

 

 

Zapewnienie pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 

pedagog szkolny, 
pedagog specjalny, 

psycholog, wychowawcy 
klas, nauczyciele, 

n –ciele specjaliści 

 

 

cały rok szkolny 

Objęcie opieką świetlicy wszystkich dzieci 

potrzebujących. 

wychowawcy klas, 
opiekunowie świetlicy 

 

cały rok szkolny 

Organizacja opieki wychowawczej uczniom 

znajdującym się trudnej sytuacji życiowej. 

wychowawcy klas, 

pedagog, psycholog 

 

cały rok szkolny 

Zorganizowanie pomocy materialnej uczniom 
znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.  

wychowawcy klas, 
pedagog, psycholog 

 
cały rok szkolny 

 

 
3. Wnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora za rok szkolny  2023/2024                        

i sposoby ich realizacji 
 – zadania na rok szkolny 2024/2025 

 
Obszar Wnioski Sposoby realizacji Dotyczy: 

P
ro

ce
s 

k
sz

ta
łc

e
n

ia
  

 
1. 

 

 

Podnoszenie 
efektywności 
kształcenia. 

 

1. W klasach 1-3 należy ćwiczyć kaligrafię.  
Praca nad czytelnym pismem, poprawną 
wypowiedzią pisemną ze znakami 
interpunkcyjnymi. 

 
nauczyciele kl.1-3 

 
 
 
 

nauczyciele kl. IV – VIII. 
 
 
 
 
 

wszyscy nauczyciele 
 

wszyscy nauczyciele 
 

wszyscy nauczyciele, 
1-2 lekcje w ciągu roku 

2. Organizowanie turniejów 
międzyklasowych  
z wiedzy ogólnej, konkursy 
przedmiotowe, projekty klasowe - 
indywidualne/pokaz klasowych 
talentów itp. Promowanie nauki. 
 
Stosowanie różnorodnych metod i form 
pracy. 

 
3. 

Stosowanie różnych pomysłów do 
sprawdzania wiedzy uczniów. 

 
4.  

 
Skuteczne łączenie matematyki                        
z innymi przedmiotami 



P
ro

ce
s 

k
sz

ta
łc

e
n

ia
 

 

2. 

 

 

 

3. 

 

Uczyć ucznia 
uczenia się. 

 

1. 
 
 

Zwiększenie działań w kierunku 
motywowania uczniów do nauki, 
przedstawiania sposobów uczenia się, 
radzenia sobie z problemami, skuteczne 
metody uczenia – zajęcia/warsztaty dla 
uczniów 1-2 w półroczu (można łączyć 
oddziały, zapraszać osoby z zewnątrz) 

 

wszyscy nauczyciele           
we współpracy                                  
z pedagogiem/   
psychologiem 

 

Organizacja 
„żywych lekcji”. 

2.  Zapraszanie na zajęcia np. 
absolwentów, którzy osiągnęli sukces, 
sportowców, osoby  
z Politechniki Śląskiej, przedsiębiorców.  

nauczyciele, szczególnie  
z doradztwa 
zawodowego 

w miarę możliwości 

P
ro

ce
s 

w
y

ch
o

w
a

w
cz

y
 

 

1. 

 

Zwiększenie 
dyscypliny wśród 
uczniów, praca 
nad ich kulturą 
osobistą. 

 

  
1.  
 
 

 
Konsekwentne i solidarne 
postępowanie nauczycieli wobec 
niewłaściwych zachowań uczniów.  
 

rozmowa podczas 
zebrań zespołów                      

o spójnych działaniach 
nauczycieli  

w stosunku do uczniów 
2. Informowanie uczniów o 

konsekwencjach prawnych 
nieprzestrzegania norm społecznych 
oraz zasad zawartych w statucie szkoły. 
Spotkania dyrektora z uczniami dot. 
dyscypliny w klasie, zachowania                     
w szkole, kultury osobistej. 
 
Przypominanie uczniom o dobrych 
zasadach zachowania, szacunku do 
innych, w tym szczególnie zwracać 
uwagę na kulturę słowa. 
 

 

 

nauczyciele, 

dyrekcja 

na bieżąco, wg potrzeb 

3.  Organizowanie cyklicznych 
apeli/spotkań dotyczących zachowania, 
problemów i sukcesów w kl.1-3 

dyrekcja                                        
(2 razy w semestrze) 

warsztaty, zajęcia, 
poznanie problemów 

klasowych 

4. Wspieranie wychowawców przez 
specjalistów w ramach pomocy 
pedagogiczno-psychologicznej. 
 

 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Efektywne 
zapobieganie 
cyberprzemocy 

 

 

 

 

 
 
1. 
 
 

 
Informowanie o odpowiedzialności 
prawnej za rozpowszechnianie 
oszczerstw w Internecie oraz uczulanie 
na kwestie związane z poszanowaniem 
prawa do zachowania prywatności                    
w sieci. 

 

kl. V-VIII wychowawcy, 
nauczyciele informatyki, 

dyrektor 

 

 

wychowawcy, pedagog 

 
2. 

 
Przekazywanie informacji 
uczniom oraz rodzicom na temat 
zagrożeń, jakie mogą pojawić się 
w środowisku rówieśniczym                 
i sposobów radzenia sobie  
w sytuacjach trudnych. 
Zajęcia/warsztaty/artykuły  



3. Dbanie o zdrowie 
psychiczne                     
i fizyczne 
uczniów, relacje 
rówieśnicze. 

 

 

 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 

Na bieżąco rozwiązywanie konfliktów 
uczniów ze szczególnym 
uwzględnieniem zjawiska agresji, 
przemocy, cyberprzemocy. 
 
Praca nad integracją dzieci z Polski                  
i Ukrainy, ich dobrymi relacjami. 
 
Organizacja sportowej/aktywnej 
przerwy. 
 
Organizacja zajęć dla dzieci                                
z problemami. 

 

wszyscy nauczyciele 

 

wszyscy nauczyciele 

nauczyciele w-f 

 

dyrektor 
 4. Monitorowanie 

nieobecności. 

Eliminacja 
nieobecności  
i spóźnień.  

 

1, 
 
 
 
 
 
 
2. 

Co tydzień zgłaszanie nieobecności 
ucznia do pedagoga przez e-dz jeśli jego 
obecność jest nieusprawiedliwiona/ 
istnieje podejrzenie, że nie ma powodu, 
aby uczeń pozostał w domu. 
 
Poinformowanie rodziców w czasie 
zebrań jak ważna jest obecność uczniów 
w szkole. Dopilnowanie przez rodziców, 
aby dziecko systematycznie uczęszczało 
do szkoły. 

 

wychowawcy 

 

wychowawcy 

W
sp

ó
łp

ra
ca

 z
 r

o
d

zi
ca

m
i  

1. 

 

 

2.  

 

Ustalenie zasad 
współpracy 
nauczycieli                      
i rodziców.  

Spotkania                          
z rodzicami                         
i wychowankami. 

 

1.  

Spotkania z rodzicami, konsultacje, 
zebrania, wywiadówki wg ustalonych 
zasad w godzinach dostępności.  

wychowawcy, 
nauczyciele,                               

wg harmonogramu 

wychowawcy 
 

2. 

Wypracowanie strategii współpracy                   
z rodzicami oraz zasięgnięcie opinii 
rodziców w tym względzie. 

 

3.  

Zapraszanie na konsultacje rodziców                         
i uczniów w sytuacji problematycznej, 
trudnościami w nauce lub pochwała za 
szczególne osiągnięcia, działania. 

 

nauczyciele, dyrekcja 

P
o

m
o

c 
p

sy
ch

o
lo

g
ic

zn
o

-
p

e
d

a
g

o
g

ic
zn

a
 

1. Udzielanie 
pomocy 
pedagogiczno-
psychologicznej.  

Monitorowanie 
udziału uczniów 
w zajęciach zdw, 
zkk, 
logopedycznych 
i innych. 

 

1. 

 

Zajęcia ze specjalistami. 

 

pedagog i psycholog,               

wg potrzeb 

2. Bieżące informowanie rodziców                      
o nieobecności ucznia w zajęciach. 
Konsekwencje nieobecności. Stworzenie 
procedury w oparciu o przepisy. 

nauczyciele prowadzący, 
specjaliści, na bieżąco 

wicedyrektor 

 

O
rg

a
n

iz
a

cj
a

 
p

ra
cy

 i
 

p
ro

m
o

cj
a

 
sz

k
o

ły
 

1. Uporządkowanie 
działań, 
planowanie 
wycieczek, 
imprez, 
konkursów itp. 
aby nie zakłócały 
procesu 
dydaktycznego. 

1. Harmonogram działań, dyskusja                    
w czasie spotkan zespołów. Spotkanie 
zespołu doradczego – 
przewodniczących zespołów                              
z dyrektorem. Zaplanowanie. 

 
nauczyciele, koniec 

sierpnia i na bieżąco; 
dyrektor 



 
2. 

Organizacja 
szkoleń WDN-u 
zgodnie z 
zapotrzebowanie
m nauczycieli, 

 
1. 

 
Ankieta wśród nauczycieli. 
Rozpoznawanie potrzeb na bieżąco. 

 
lider WDN-u 

 
3. 

 
Zwiększenie 
promocji szkoły. 
Bieżące 
informowanie o 
działaniach 
szkoły. 

 
 
 

 
1. 

 
Na bieżąco aktualizowana strona 
internetowa szkoły, fb. 
 

 
administrator strony, na 

bieżąco; osoby 
wyznaczone do promocji 

 
2. 
 
 
 
3. 

 
Lider grupy promocyjnej przekaże 
informację do kogo podawać 
informacje. 
 
Organizatorzy imprez, projektów, 
konkursów itp. zobowiązani sa do 
niezwłocznego informowania o 
wydarzeniu. 

 
wychowawcy na bieżąco, 

dyrektor wg potrzeb 
 
 

nauczyciele 

 

 
4. Promocja szkoły 

 
Kształtowanie pozytywnego wizerunku w środowisku poprzez prezentowanie osiągnięć     szkoły 
w środowisku. 

Sposób realizacji Odpowiedzialny Realizator Termin Uwagi 
 
a) Współpraca z lokalnymi 
mediami 
- publikowanie informacji                        
o pracy szkoły, osiągnięciach 
nauczycieli i uczniów, 
- udział mediów w 
uroczystościach 

 
 
 

Dyrektor 
Nauczyciele 

 
 

Nauczyciele, 
Samorząd 

Uczniowski, 
Zespół ds. 

promocji szkoły 
 

 
 
 

Na bieżąco 
 

Każdy organizator 
imprezy 
i uroczystości lub 
opiekun uczniów 
ma obowiązek  
przygotować 
materiały  
promocyjne do  
mediów w terminie. 

b) Administrowanie szkolnej  
witryny internetowej 

 
Wicedyrektor 

A. Surlas, 
A. Orlicka, 

K. Kołodziej 

 
Na bieżąco 

 

 
c) Prowadzenie szkolnego 
facebooka 

 
Wicedyrektor 

A. Surlas 
B. Doluk- 

Michałowska 

 
Na bieżąco 

 

 

d) Prowadzenie kroniki 
szkolnej 

 
Dyrektor 

S. Malcharczyk 
J. Kwiecińska 

 
Na bieżąco 

 

e) Aktualizowanie księgi 
osiągnięć szkoły 

 
Dyrektor 

S. Malcharczyk 
J. Kwiecińska 

 
Na bieżąco 

 

f) Propagowanie sukcesów                      
uczniów na forum szkoły -
gablota laureatów 

 
Wicedyrektor 

D. Klimaszewska 
Samorząd 

Uczniowski 

 
Na bieżąco 

 

 

g) Zapraszanie 
przedstawicieli  
urzędów i instytucji na 
uroczystości szkolne 

 
Dyrektor 

Nauczyciel 
odpowiedzialny 
za organizację 

imprezy 

 
Według 

terminarza 

 

h) Organizowanie Dni 
Otwartych Szkoły 

 
Wicedyrektor 

Nauczyciele 
Klas I-III 

Według 
terminarza 

 

 
 



5. Wykaz Zespołów powołanych w Szkole Podstawowej nr 14                                                        
w roku szkolnym 2024/2025 

 
Zespoły przedmiotowe i wychowawcze 
 

Lp. Nazwa zespołu Przewodniczący zespołu / Lider/Członkowie 

 
1. 

Zespół nauczycieli edukacji 
wczesnoszkolnej 

p. Katarzyna Poloczek – P 
+ nauczyciele klas 1-3 

 
2. 

Zespół nauczycieli przedmiotów 
humanistycznych 

p. Renata Cichecka – P 
+ nauczyciele j. polskiego, historii, wos-u, religii 

 
3. 

Zespół nauczycieli przedmiotów 
matematyczno-informatycznych 

p. Anna Orlicka –P 
+ nauczyciele matematyki i informatyki 

 
4. 

 
Zespół nauczycieli przedmiotów 
przyrodniczych 

p. Małgorzata Szymkiewicz – P              
+ nauczyciele, biologii, przyrody, geografii,                   

fizyki i chemii 
 

5. 
 
Zespół nauczycieli języków obcych 

p. Dominika Zielińska – P                                              
+ nauczyciele j. angielskiego i j. niemieckiego 

 
6. 

Zespół nauczycieli przedmiotów 
artystycznych, 

p. Renata Mazur – P                                                            
+ nauczyciele plastyki, muzyki i techniki 

 
7. 

Zespół nauczycieli wychowania fizycznego i 
ed. dla bezpieczeństwa 

p. Bogusława Hajduk – P                                                  
+ nauczyciele wych. fizycznego, trenerzy, edb 

 
8. 

 
Zespół nauczycieli biblioteczno-świetlicowy 

p. Dorota Woźny – P                                                                       
+ nauczyciele bibliotekarze, wychowawcy świetlicy 

 
9. 

 
Zespół wychowawczy klas IV – VI 

p. Anna Nowak – P                                                                         
+ wychowawcy i nauczyciele klas 4-6 

 
10. 

 
Zespół wychowawczy klas VII – VIII 

p. Iwona Kotniewicz – P                                                                
+ wychowawcy i nauczyciele klas 7-8 

 
Zespoły zadaniowe 
 

Lp. Nazwa zespołu Przewodniczący zespołu / Lider/Członkowie 

 
1. 

 
Zespół do spraw zmian w statucie szkoły 

Nadzór - p. wicedyrektor Iwona Cieślik-Guła 
p. Agnieszka Just - Lider,                                                         

p. Grzegorz Koniczek, p. Joanna Mika,                                    
p. Halina Wojciechowska 

 
2. 

Zespół do spraw modyfikacji programu 
wychowawczo - profilaktycznego  

Nadzór - p. wicedyrektor Aurelia Kobylińska, 
p. Joanna Mika - Lider, p. Renata Mazur,  

 
 

3. 

 
Zespół do spraw pomocy pedagogiczno- 
psychologicznej 

Nadzór - p. wicedyrektor Aurelia Kobylińska, 
p. Renata Mazur – Lider, p. Joanna Mika, terapeuci 

pedagogiczni, logopedzi, nauczyciele 
współorganizujący kształcenie, tyflopedagog, 

 
4. 
 

 
Zespół do spraw planu pracy szkoły 

Nadzór - p. wicedyrektor Halina Miłkowska, 
p. Donata Klimaszewska - Lider, p. Dominika 

Zielińska, p. Danuta Baron-Malinowska,                       
p. Katarzyna Poloczek 

 
5. 

 
Zespół do spraw programu „Klimat szkoły”   
i „Bezpieczna szkoła”  

Nadzór - p. dyrektor Iwona Pochopień,                            
p. Halina Wojciechowska, p. Jolanta Kureczko,                 

p. Beata Wierzbicka, p. Iwona Kotniewicz,                            
p. Joanna Mika, p. Reanata Mazur, psycholog 

 
6. 

 
Zespół do spraw analiz i badań 
edukacyjnych. 

Nadzór - p. wicedyrektor Halina Miłkowska,                                 
p. Aurelia Dąbrowska - Lider,                                                          

p. Monika Pieloch, p. Anna Nowak,                              



p. Krzysztof Kołodziej,  p. Bogusława Hajduk,                      
p. Urszula Sobaszek, p. Magdalena Król 

 
7. 

 
Wewnątrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli 

Nadzór - p. wicedyrektor Halina Miłkowska, 
p. Małgorzata Wilk – Lider, p. Anna Dudek 

 
8. 

 
Samorząd Uczniowski 

p. Dominika Zielińska, p. Donata Klimaszewska,                  
p. Jolanta Kureczko, p. Anna Surlas 

 
9. 

 
Szkolne Koło Wolontariatu 

p. Anna Słoka-Sroczyńska - Lider, p. Agnieszka Just, 
p. Donata Klimaszewska, p. Patrycja Tupek 

 
10. 

 
Zespół ds. promocji szkoły 

Nadzór - p. wicedyrektor Iwona Cieślik-Guła 
p. Krzysztof Kołodziej - Lider, p. Anna Surlas,                                    

p. Bożena Doluk-Michałowska, p. Anna Orlicka,                  
p. Donata Klimaszewska 

 
11. 

 
Zespół do spraw rozkładu zajęć 

Nadzór - p. wicedyrektor Iwona Cieślik-Guła 
p. Grzegorz Koniczek, p. Patrycja Tupek 

 
12. 

 
Zespół do spraw harmonogramu dyżurów 
międzylekcyjnych 

Nadzór - p. wicedyrektor Halina Miłkowska, 
p. Dominika Zielińska, p. Anna Słoka-Sroczyńska,     

p. Patrycja Tupek p. Małgorzata Pociask,                            
p. Daria Baran 

 
13.  

 
Zespół ds. opracowania wniosków                    
z nadzoru pedagogicznego 

Nadzór - p. dyrektor Iwona Pochopień,         
p. Małgorzata Pociask – Lider,                                                  

p. Donata Klimaszewska,                                                             
p. Małgorzata Szymkiewicz                    

 
 

6. Kalendarium szkoły w roku szkolnym 2024 / 2025 
 
 
Kalendarz roku szkolnego 2024/2025 - według kalendarza MEN 

 
 

1. 
 
Rozpoczęcie zajęć dydaktyczno - wychowawczych 

 
2 września 2024 r. 

 
2. 

 
Zimowa przerwa świąteczna 

 
23 – 31 grudnia 2024 r. 

 
3. 

 
Ferie zimowe 

 
17 – 28 LUTY 2025 r. 

 
4. 

 
Wiosenna przerwa świąteczna 

 
18 – 22 kwietnia 2025 r. 

 
5. 

 
Egzamin maturalny 

 
5 – 24 maja 2025 r. 

 
6. 

 
Egzamin ósmoklasisty 

 
13 – 14 – 15 maja 2025 r. 

 
7. 

 
Zakończenie zajęć dydaktyczno - wychowawczych 

 
27 czerwca 2025 r. 

 
8. 

 
Ferie letnie 

 
28 czerwca – 31 sierpnia 2025 r. 

 
 
 
 
 
 
 



 
Kalendarz pracy ZSO-14 na rok szkolny 2024/2025 

 
 

1. 
 
2 września 2024 r. 

 
Rozpoczęcie zajęć dydaktyczno - wychowawczych 

 
2. 

2 września 2024 r. – 2 luty 2025 r. 
3 luty 2025 r. – 27 czerwca 2025 r. 

I semestr 
II semestr 

 
3.  

 
17 września 2024 r.  

Konferencja Rady Pedagogicznej 
(Program wychowawczo-profilaktyczny) 

 
4. 

 
14 października 2024 r. 

Dzień Edukacji Narodowej 
(dzień wolny od zajęć dydaktyczno – wychowawczych) 

 
5. 

 
22 października 2024 r. 

Konferencja Rady Pedagogicznej 
(Zatwierdzenie dostosowań i form E8) 

 
6. 

 
23 – 31 grudnia 2024 r. 

 
Zimowa przerwa świąteczna 

 
7. 

 
28 stycznia 2025 r. 

 
Konferencja klasyfikacyjna 

 
8. 

 
4 lutego 2025 r. 

 
Konferencja plenarna 

 
9. 

 
17 – 28 luty 2025 r. 

 
Ferie zimowe 

 
10. 

 
Kwiecień 2025 r. / Maj 2025 r. 

Szkolenie z procedur organizacji i przeprowadzania                         
E8 i EM 

 
11. 

 
18 – 22 kwietnia 2025 r. 

 
Wiosenna przerwa świąteczna  

 
12. 

 
13 – 14 – 15 maja 2025 r. 

 
Egzamin ósmoklasisty  

 
13. 

 
5 – 24 maja 2025 r. 

 
Egzamin maturalny  

 
14. 

 
17 czerwca 2025 r. 

 
Konferencja klasyfikacyjna  

 
15. 

 
27 czerwca 2025 r. 

 
Zakończenie zajęć dydaktyczno - wychowawczych  

 
16. 

 
27 czerwca 2025 r. 

 
Konferencja plenarna 

 
17. 

 
28 czerwca – 31 sierpnia 2025 r. 

 
Ferie letnie  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Dni ustawowo wolne od pracy w roku szkolnym 2024/2025 

 
 

1. 
 
Wszystkich Świętych 

 
1 listopada 2024 r. – piątek 

 
2. 

 
Narodowe Święto Niepodległości 

 
11 listopada 2024 r. – poniedziałek 

 
3. 

 
Boże Narodzenie 

 
25 – 26 grudnia 2024 r. – środa, czwartek 

 
4. 

 
Nowy Rok 

 
1 stycznia 2025 r. – środa 

 
5. 

 
Święto Trzech Króli 

 
6 stycznia 2025 r. – poniedziałek 

 
6. 

 
Wielkanoc 

 
20 - 21 kwietnia 2025 r. – niedziela, poniedziałek 

 
7. 

 
Święto Pracy 

 
1 maja 20225 r. – czwartek 

 
8. 

 
Święto Konstytucji 3 Maja 

 
3 maja 2025 r. – sobota 

 
9. 

 
Boże Ciało 

 
19 czerwca 2025 r. – czwartek  

 
10. 

 
Wniebowzięcie NMP 

 
15 sierpnia 2025 r. – piątek 

 
 

Dni dodatkowo wolne od zajęć dydaktyczno – wychowawczych dla uczniów 
Szkoły Podstawowej nr 14 w roku szkolnym 2024/2025  

 
 

1.  
Czwartek i piątek                     
po Nowym Roku 

2 stycznia 2025 r. – czwartek 
3 stycznia 2025 r. - piątek 

dni dodatkowo wolne dla 
wszystkich uczniów 

 
2.  

 
Święto  Flagi 

 
2 maja 2025 r. - piątek 

dzień dodatkowo wolny dla 
wszystkich uczniów 

 
3. 

 
Egzamin Ósmoklasisty 

13 – 14 – 15 maja 2025 r.                          
– wtorek – środa – czwartek  

dni dodatkowo wolne dla 
uczniów klas 1-7 

 
4. 

 
Piątek po Bożym Ciele 

 
20 czerwca 2025 r. 

dzień  dodatkowo wolny dla 
wszystkich uczniów 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



7. Harmonogram zebrań i konsultacji z rodzicami  
w roku szkolnym 2024/2025 

 
Zebrania + konsultacje 

 
 

1. 

 
10 września 2024 r. 

Klasy 1 – 3 godz. 16:30 
(ul. Jedności 35) 

 
11 września 2024 r. 

Klasy 4 – 8 godz. 16:30 
 (ul. Przedwiośnie 2) 

 
Zebranie z rodzicami. Informacje 
ogólne dotyczące roku szkolnego. 

 
2. 

 
28 stycznia 2024 r. 

Klasy 1 – 3 godz. 17:00 
(ul. Jedności 35) 

 
29 stycznia 2024 r. 

Klasy 4 – 8 godz. 17:00 
(ul. Przedwiośnie 2) 

 
Zebranie + konsultacje                                  

z rodzicami. Informacja o ocenach 
na I półrocze. Podsumowanie                        

I półrocza. 
 

3. 
 

6 maja 2025 r. 
Klasy 1 – 3 godz. 17:00 

(ul. Jedności 35) 

 
7 maja 2025 r. 

Klasy 4 – 8 godz. 17:00 
(ul. Przedwiośnie 2) 

Zebranie + konsultacje                          
z rodzicami. Informacja                                      
o zagrożeniach ocenami 

niedostatecznymi na koniec roku 
szkolnego. 

 
Konsultacje 

 
1. 

 
5 listopada 2024 r. 

 
Godz. 17:00 – 18:00 

Klasy 1- 3 ul. Jedności 35 
Klasy 4 – 8 ul. Przedwiośnie 2 

 
2. 

 
17 grudnia 2024 r. 

 
Godz. 17:00 – 18:00 

Klasy 1- 3 ul. Jedności 35 
Klasy 4 – 8 ul. Przedwiośnie 2 

 
3. 

 
25 marca 2025 r. 

 
Godz. 17:00 – 18:00 

Klasy 1- 3 ul. Jedności 35 
Klasy 4 – 8 ul. Przedwiośnie 2 

 

 

8. Harmonogram badań i diagnoz edukacyjnych 

w roku szkolnym 2024/2025 
 

 
 

Zakres 

 
Prowadzący               

badania / 
Koordynator 

 
 

Termin 

 
Metody                      

i techniki / 
Narzędzia 
badawcze 

 
 

Sposób 
dokumentowania 

 
 
 
1. Diagnoza uczniów 
     klas I „na wejściu” 

 
 

Wychowawcy klas I 
 
 

Koordynator 
p. Sobaszek 

 

 
 
 

do 04.10. 
2024 r. 

 
pomiar 

dydaktyczny 
 
 

testy               
sprawdzające 

wspólny raport                      
z badań wraz ze 

wskazaniem           
najsłabiej                                       
i najlepiej 

opanowanych 
umiejętności 

Wychowawcy klas 

 
 
2. Diagnoza uczniów               

klas IV z j. polskiego,                         
j. angielskiego, 
matematyki 

 

Nauczyciele                               
j. polskiego, 

j. angielskiego, 
matematyki 

(organizacja we 
własnym 
zakresie) 

Koordynatorzy 

 
 
 
 

do 11.10. 
2024 r.  

 
 

 
do wyboru przez 

n-ciela 
przedmiotu 

 
do wyboru przez 

n-ciela 
przedmiotu 

 
raport z badań wraz ze 
wskazaniem  najsłabiej                         

i najlepiej 
opanowanych 
umiejętności 
Nauczyciele                               
j. polskiego, 



p. Nowak 
p. Pieloch 

p. Kołodziej 

j. angielskiego, 
matematyki 

 
3. Badanie osiągnięć 
edukacyjnych uczniów 
klas V, VI, VII 
dotyczące 
opanowania wybranych 
umiejętności 
przedmiotowych, 
wynikających z podstawy 
programowej j. polskiego,                                         
j. angielskiego                              
i matematyki 

 
Wicedyrektor, 

Przewodniczący 
Zespołów Przed. 

j. polskiego,                 
j. obcych, 

matematyki 
Koordynatorzy 

p.  Nowak 
p. Pieloch 

p. Dąbrowska 

 
 
 

od 
15.10.24 r. 

do 
 08.11.24 r. 

 

 
 

 
pomiar                 

dydaktyczny 
 

testy                
sprawdzające 

wspólny raport                           
z poszczególnych 

badań wraz ze 
wskazaniem                  

najsłabiej                                 
i najlepiej 

opanowanych 
umiejętności 

Przewodniczący 
Zespołów Przed. 

j. polskiego,                  
j. obcych, matematyki 

 
 
 
4. Próbny Egzamin    

Ósmoklasisty: 
 

 
Dyrektor, 

Wicedyrektor 
 

Koordynatorzy 
p.  Nowak 

p. Dąbrowska 

 
XII 2024 

(OKE) 
 

III / IV 
2025 

(wewnętrzny) 

 
pomiar                  

dydaktyczny 
 

testy                  
egzaminacyjne 

wspólny raport                              
z badań wraz ze 

wskazaniem                    
najsłabiej i najlepiej 

opanowanych                
umiejętności 
p. Dąbrowska 
p. Miłkowska 

 
 
5. Test umiejętności 

trzecioklasisty 
    „Trzecioteścik” 

 
Wychowawcy klas III 

 
Koordynator 

p. Król 
 

 
 

maj 2025 
 

 
pomiar 

dydaktyczny 
 

testy 
sprawdzające 

raport z badań wraz ze 
wskazaniem  najsłabiej                       

i najlepiej 
opanowanych 
umiejętności 

Wychowawcy klas III 

 
 
6. Egzamin Ósmoklasisty 
    (zewnętrzny CKE) 

 
Dyrektor 

 
Wicedyrektor 

 
 

maj 2025 

pomiar 
dydaktyczny 

testy 
egzaminacyjne 

dokumentacja 
egzaminów 

zewnętrznych 
p. Miłkowska 

 
7. Analiza wyników   
egzaminu zewnętrznego 

 

Dyrektor, 
Wicedyrektor, 

Przewodniczący 
Zespołów Przed. 

 
Sierpień 

2025 
(E8) 

analiza 
wyników 

raporty CKE                 
i raporty szkoły 

raporty 
porównawcze 
p. Dąbrowska 
p. Miłkowska 

 
8. Kondycja psychiczna 

uczniów 

Pedagog, pedagog 
specjalny, psycholog 

Koordynator 
p. Hajduk 

 
 

Październik 
2024 

badanie                                      
diagnostyczne 

 
ankiety 

raport z analizy 
wyników 

 
p. Mazur 

 
9. Umiejętności 

matematyczne uczniów 

Nauczyciele 
matematyki 
Koordynator 

p. Dąbrowska 

 
 

Listopad 
2024 

 
badanie                                     

diagnostyczne 
ankiety 

 
raport z analizy 

wyników 
p. Orlicka 

 
10. Postawy społeczne                 

i patriotyzm lokalny 

 
Nauczyciele historii 

Koordynator 
p. Hajduk 

 
 

Listopad 
2024 

 
badanie                                     

diagnostyczne 
ankiety 

 
raport z analizy 

wyników 
p. Koniczek 

 
Uwaga! 

Dyrektor szkoły zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w sytuacjach wynikłych z nadzoru 

pedagogicznego (skargi, liczne nieobecności nauczyciela na zajęciach, przy ewentualnych zmianach uczącego 

nauczyciela).



 


