REGULAMIN BHP W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 14
W GLIWICACH

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki.
(Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r.
nr 6 poz. 69 z pézn. zm.),

Ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gdrach i na zorganizowanych
terenach narciarskich (Dz. U. z 2011 r. nr 208 poz. 1241 z pdzn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mtodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452).

Wstep:

Uczen z chwilg wejscia do budynku szkoty az do jej opuszczenia, objety jest opiekg wszystkich
pracownikow szkoty. Za ucznidw, ktorzy znajdujg sie na terenie szkoty (boiska, plac zabaw)

a nie majg zajec placéwka nie odpowiada.

1. Dyrektor szkoty zobowigazany jest zapewnic bezpieczenstwo w szkole poprzez:

e nadzodr nad organizacjg bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki, wychowania i opieki,
e przydzielenie wychowawcy i nauczycieli do kazdej klasy oraz ustalenie zakresu ich zadan,
uprawnien i odpowiedzialnosci,
ustalenie harmonogramu dyzuréw nauczycieli podczas wszystkich przerw miedzylekcyjnych,
e dostosowanie godzin pracy pedagoga szkolnego do potrzeb wychowankow szkoty, rodzicow
i nauczycieli,
e bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza
obiektami nalezgcymi do jednostki,
e zapewnienie wyposazenia posiadajgcego odpowiednie atesty lub certyfikaty,
e poinformowanie spotecznosci szkolnej o pracy higienistki szkolnej w celu zapewnienia uczniom
opieki medycznej.

2. Obowiagzki nauczyciela w klasie / sali gimnastycznej / boisku:

a. nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekgji
nie zagrazajq bezpieczenstwu zaréwno uczniéw jak i jego. Szczegd6lng uwage powinien zwrdcic
na stan szyb w oknach (czy nie sg uszkodzone), stan instalacji elektrycznej (gniazdka, wtaczniki), czy
nie ma widocznych uszkodzen mebli, ktére mogtyby zagrazac¢ bezpieczenstwu,

b. jesli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosic to
do dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo
odmowic prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

c. nauczyciel wychowania fizycznego uczestnika zajec¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne
zwalnia sie w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujgc o tym jego rodzicéw

(opiekundw),

d. nauczyciel wychowania fizycznego sprawdza przed kazdymi zajeciami stan techniczny urzadzen
i sprzetu sportowego,

e. podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidow bez zadnej opieki. Jesli musi wyjsc,
powinien zgtosi¢ to nauczycielowi z sali obok, lecz sytuacja taka nie zwalnia go od odpowiedzialnosci
za uczniow,

f. ucznidw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,
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g. w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia nalezy go skierowac w towarzystwie drugiej osoby
do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje potrzeba, nalezy udzieli¢ mu pierwszej pomocy.
O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic dyrektora,

h. zwraca uwage po skonczonej lekcji na bezpieczne opuszczanie sali przez uczniow,

i. nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢
edukacyjnych oraz do respektowania prawa uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych,

j. w czasie przerw uczniowie pozostajg pod nadzorem i opiekg nauczycieli.

3. Obowiagzki nauczyciela podczas przerw miedzylekcyjnych:

a. Postanowienia ogodlne:

e dyzur jest integralng czescig procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty i wchodzi w zakres
podstawowych obowigzkdw nauczyciela,

e organizacje i harmonogram dyzuréw nauczycieli ustala dyrektor szkoty lub jego zastepca,
dyzur obowigzuje wszystkich pracownikdw pedagogicznych szkoty,

e nadrzednym celem dyzuréw jest zapewnienie uczniom petnego bezpieczenstwa na terenie
budynku szkoty i przylegtym terenie,

e nauczyciel przyjmujgcy zastepstwo za nieobecnego pracownika przejmuje réwniez jego dyzury.
Jezeli nauczyciel w tym czasie petni wiasny dyzur, to dyrektor lub jego zastepca wyznacza innego
nauczyciela do petnienia dyzuru.

b. Obowigzki nauczyciela dyzurujgcego:

Nauczyciel petnigcy dyzur odpowiada za:

e bezpieczenstwo dzieci w rejonie dyzurowania, tzn. za porzadek, niedopuszczanie do
niebezpiecznych zabaw, siadanie na parapetach, wychylanie sie przez okno, bieganie po
schodach, podstawianie ndg, zaczepianie prowokujgce do bodjek itp.,

¢ eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaje polecenia i egzekwuije
ich wykonanie przez dzieci: zakazuje biegania w budynku szkoty, spedzania przerw na schodach,
w sanitariatach, blokowania drég ewakuacji,

e nie dopuszcza do samowolnego opuszczania budynku szkolnego (sklep, ulica, boisko, dom),

e nauczyciel dyzurujacy jest caty czas czynny, nie zajmuje sie sprawami postronnymi jak:
przeprowadzanie rozmow z rodzicami, innymi nauczycielami, pracownikami obstugi i administragji
oraz innymi czynnosciami, ktdre przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuréw,

e nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora (wicedyrektora),

e nauczyciel ma obowigzek zaraz po dzwonku na przerwe znalez¢ sie na swoim stanowisku
i opuscic je po dzwonku na lekcje, sprawdzajac stan rejonu, w ktérym dyzurowat,

e obowigzkowo i natychmiast zgtasza dyrektorowi szkoty (wicedyrektorowi) zauwazone zagrozenie,
ktorego nie jest w stanie sam usungc,

4. Obowiazki nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego:

a. kazdy nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie z Instrukcjg Bezpieczenstwa Pozarowego i przestrzegac
zawartych tam tresci,
b. winien tez zadba¢, by uczniowie zostali zapoznani z:
e zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
e sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
ez planami ewakuacyjnymi, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,
e zasadami zachowania podczas ewakuacji i wynikajgcymi z tego obowigzkami.

5. Postepowanie nauczyciela podczas wypadku:
a. zapewni¢ natychmiastowg pomoc uczniowi, ktory ulegt wypadkowi,

b. zawiadomi¢ o wypadku szkolng higienistke i dyrektora szkoty,
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c. jesli zachodzi potrzeba, wezwac pogotowie ratunkowe,
d. nalezy znac i przestrzegac tresci Instrukcji postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia
w SP nr 14. Zalgcznik nr 1 do Regulaminu BHP w SP nr 14

6. Zasady organizacji wycieczki szkolnej:

Organizacje wycieczek szkolnych regulujg przywotane na wstepie rozporzadzenia i ustawa.
Organizator wyjscia/wyjazdu ucznidw poza teren szkoty odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo
powierzonych mu uczniéw, sg oni pod jego statym nadzorem.

Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz sposéb
zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ osob powierzonych opiece szkoty , a takze specyfike zajec,
imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac.

1. Kierownik wycieczki zobowigzany jest:

opracowac program i harmonogram wycieczki lub imprezy,

opracowac regulamin i zapozna¢ z nim wszystkich uczestnikéw,

zapewni¢ warunki do petnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub imprezy oraz sprawuje

nadzér w tym zakresie,

zapoznac uczestnikdw z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich przestrzegania,

okresli¢ zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnic opieke i bezpieczenstwo

uczestnikom wycieczki lub imprezy,

nadzorowac zaopatrzenie uczestnikdw w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke pierwszej

pomocy,

organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw,

dokona¢ podziatu zadan wsrdd uczestnikow,

dysponowac Srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacje wycieczki lub imprezy,

dokonac¢ podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub imprezy po jej

zakonczeniu,

przestrzega¢ warunkéw opieki nad uczniami:

- sprawdzac stan liczebny ucznidw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie
zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

- dyscyplinowac uczestnikéw wycieczki.

w razie zaistnienia wypadku kierownik wycieczki koordynuje przebieg akcji ratunkowej, ponosi

petng odpowiedzialno$¢ za podjete dziatania.

2. Opiekun wycieczki zobowigzany jest:

sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami,

wspotdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu wycieczki,
sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom,

wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

Liczba opiekundw zalezy od typu wycieczki (imprezy), a takze od terenu, w ktdérym jest ona
organizowana:

wycieczka autokarowa — jeden opiekun na 15 uczniéw (nie liczac kierowcy i pilota/przewodnika),
wycieczka przedmiotowa (w granicach miasta) — jeden opiekun na 30 ucznidéw,

wycieczka piesze na terenie miasta z korzystaniem ze Srodka transportu miejskiego jeden
opiekun na 15 ucznidéw,

przejazdy pociggami - 1 opiekun na 9 uczniow,
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e podczas turystyki kwalifikowanej (gory, woda) — jeden opiekun na 10 uczniéw. Jesli wycieczka
odbywa sie na terenie powyzej 1000 m n.p.m. lub w parku narodowym, musi by¢ ona
prowadzona przez gorski przewodnik turystyczny,

e wycieczka rowerowa — jeden opiekun na 10 ucznidw (zgodnie z prawem o ruchu drogowym w
kolumnie rowerdw nie moze jechac wiecej niz 15 osdb). Kazdy uczestnik wycieczki musi posiadac
przy sobie karte rowerowg,

o jezeli w grupie sg uczniowie niepetnosprawni, niezaleznie od rodzaju wycieczki, powinien by¢
zapewniony dodatkowy opiekun zajmujgcy sie maksymalnie piecioma uczniami z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci,

e W sytuacji, gdy w szkole jest uczen przewlekle chory, opiekun powinien pozyska¢ od rodzicow /
opiekundéw prawnych ucznia szczegdtowe informacje na temat jego choroby oraz wynikajacych
z niej ograniczen w funkcjonowaniu,

o w formach dziatalnosci krajoznawczo — turystycznej nie mogg brac¢ udziatu uczniowie,

w stosunku do ktdrych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

3. Na wycieczke nalezy zabra¢ wiasciwie wyposazong apteczke pierwszej pomocy.

4. Na wycieczce nie wolno bez zgody rodzicow podawac dzieciom lekéw (Zatacznik nr 2 do
Regulaminu BHP — Procedura podawania lekdow) za wyjatkiem srodkéw znajdujacych sie w
apteczce pierwszej pomocy.
Do dziecka z objawami chorobowymi nalezy wezwac¢ pogotowie ratunkowe. Po interwencji kierownik
musi domagac sie wystawienia przez lekarza, karty wizyty opatrzonej pieczatka jednostki stuzby
zdrowia i podpisem.

5. W czasie wycieczki mozna wyrazi¢ zgode na kapiel jedynie w kapieliskach strzezonych, pod statg
obserwacjg i nadzorem nauczyciela oraz ratownika, w grupach liczacych nie wiecej niz 15 uczniéw
na jednego opiekuna.

6. Bezwzglednie nalezy odwotaé wyjscie w teren podczas burzy, mrozu, $niezycy, gotoledzi i podobnych
niesprzyjajgcych warunkéw atmosferycznych.

7. Zasady bezpieczeristwa w czasie korzystania ze srodkow komunikacji:

a) wycieczka autokarowa

Kierownik wycieczki wsiada pierwszy i ustala kolejnos¢ zajmowania miejsc. Kierownik wycieczki siada
przy drzwiach z przodu autobusu. Przed odjazdem nalezy sprawdzi¢ liste obecnosci. W czasie jazdy
uczestnicy wycieczki siedzg na wyznaczonych miejscach. Przy wysiadaniu z autokaru — pierwszy wysiada
opiekun i stojgc przy drzwiach ustawia miodziez, zwraca uwage aby nie przebiegata przez jezdnie.
Uczestnicy wycieczki zostawiajg porzadek w autokarze i zabierajg swoje rzeczy. Kierownik wysiada
ostatni — sprawdza autokar. Po wyjsciu z autobusu nalezy uformowac grupe i sprawdzic liste obecnosci.

b) jazda pociggiem (ponizsze zasady dotyczg réwniez jazdy autobusem miejskim i tramwajem).

W porozumieniu z kierownikiem pociggu nalezy zabezpieczy¢ drzwi w wagonie w ktérym jada dzieci.
Jezeli konieczny jest podziat uczestnikdw wycieczki na grupy — nalezy dokona¢ wczesniej i ustali¢ zasady.
W kazdym przedziale powinna znajdowac sie dorosta osoba. Kierownik wycieczki wsiada pierwszy,
rozdziela dzieci i opiekundw w przedziatach, sprawdza liste obecnosci. Jeden z opiekundw wsiada
ostatni. W czasie jazdy pociggiem uczestnikom nie wolno otwierac okien i wychylac sie, nalezy zachowac
porzadek i czystoSC. Przy wysiadaniu kolejnos¢ odwrotna — pierwszy wysiada opiekun i na peronie
ustawia grupe. Kierownik wysiada — sprawdza przedziaty. Po uformowaniu grupy nalezy sprawdzic liste
obecnosci.

8. Prawa i obowigzki ucznia:



a. uczniowie majg prawo do:
e ochrony swojego zdrowia i bezpieczenstwa,
e jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, przebywania w czasie przerw w zajeciach
na Swiezym powietrzu,
» Uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku lub nagtego zachorowania.

b. uczniowie majg obowigzek:
e W czasie przerw zachowywac sie spokojnie, nie biegac, nie zagraza¢ swoim zachowaniem
bezpieczenstwu innych, nie wychodzi¢ poza teren szkoty,
wchodzi¢ do sal lekcyjnych pod opieka nauczyciela,
e po ostatniej lekcji, w danym dniu, udac sie do szafek ubraniowych, spokojnie ubrac sie
i opuscic szkote,
o respektowac regulaminy Sali gimnastycznej, boisk i pracowni przedmiotowych,
e 0 ztym samopoczuciu informowac nauczyciela, wychowawce lub szkolng stuzbe zdrowia,
C. uczniowie nie moga:
e zapraszac¢ obcych osob do szkoty bez zgody nauczyciela i dyrektora,
e swoim zachowaniem powodowac zagrozenia dla innych uczniéw lub pracownikdw szkoty,
e przynosi¢ do szkoty przedmiotdw zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu.

9. Ochrona pracy kobiet:

Nie wolno zatrudniac kobiet przy pracach okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministréow
z dnia 10 wrzesnia 1996r. (Dz. U. Nr 114, poz. 545 z pézn. zm.)

1. Przy pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym i transportem ciezarow oraz wymuszong pozycija

a. Reczne podnoszenie i przenoszenie ciezardw o masie przekraczajacej:
e 12Kkg - przy pracy statej,
e 20kg - przy pracy dorywczej ( do 4 razy na godzine w czasie zmiany roboczej).

b. Reczne podnoszenie pod gore - po pochylniach, schodach , na ktdrych maksymalny kat
nachylenia przekracza 30", a wysokoS¢ 50m - ciezaréw o masie przekraczajaca :
e 8 kg - przy pracy statej,
e 15 Kkg -przy pracy dorywczej ( do 4 razy na godzine w czasie zmiany roboczej).

c. Przewozenie ciezar6w o masie przekraczajgcej:
e 80 kg - przy przewozeniu na wozkach 2, 3 i 4-kotowych,

Wyzej podane dopuszczalne masy ciezardw obejmujg réwniez mase urzadzenia transportowego
i dotyczg przewozenia ciezaréw po powierzchni réwnej, twardej i gtadkiej.

Kobietom w cigzy i w okresie karmienia:

a. wszystkie prace, przy ktdrych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone wydatkiem
energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2900 kJ na zmiane roboczg,

b. prace wymienione w ust. I pkt. a-c, jezeli wystepuje przekroczenie 1/4 okreslonych w nich wartosci,
C. prace w pozycji wymuszonej,

d. prace w pozycji stojgcej tgcznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej.



I1. Prace na wysokosci

Dla kobiet w cigzy:

a. prace na wysokosci - poza statymi galeriami, pomostami, podestami i innymi statymi
podwyzszeniami, posiadajgcymi petne zabezpieczenie przed upadkiem (bez potrzeby stosowania
Srodkow ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz wchodzenie i schodzenie po drabinach.

ITI. Prace w hatasie i drganiach

Dla kobiet w cigzy:

1) prace w warunkach narazenia na hatas, ktorego:

a. poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego tygodniowego,
okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy przekracza warto$¢ 65 dB,

b. szczytowy poziom dzwieku C przekracza warto$¢ 130 dB,

c. maksymalny poziom dzwieku A przekracza warto$¢ 110 dB,

10. Postanowienia ogolne:

a. Wszyscy pracownicy podlegajg szkoleniom w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ryzyka
zawodowego oraz ochrony przeciwpozarowej w godzinach pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

b. Wszyscy pracownicy przed podlegajg profilaktycznym badaniom lekarskim (wstepnym, okresowym
i kontrolnym) w czasie zatrudnienia

c. Kazdy pracownik obowigzany jest do przestrzegania obowigzku trzezwosci. Obowigzuje bezwzgledny
zakaz spozywania alkoholu i Srodkéw odurzajacych.

d. Na terenie zaktadu pracy obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu - poza wyznaczonymi przez
dyrektora miejscami.

i. W pomieszczeniach, w ktérych odbywajg sie zajecia, zapewnia sie temperature co najmniej 18°C.
Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie tej temperatury, dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony.

j. Dyrektor za zgodg organu prowadzgcego moze zawiesic zajecia na czas oznaczony, jezeli:
- temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21°° w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza;
- wystgpity zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidw.

g. Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktérym mogg by¢ prowadzone zajecia, lub stan
znajdujacego sie tam wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa, niedopuszczalne jest
rozpoczecie zajec. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ niezwtocznie sie
je przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty .

h. W wyznaczonych pomieszczeniach szkoty znajdujg sie apteczki, zaopatrzone w Srodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy .

i. Udziat ucznidw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu

ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej
oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdéw pracy.

11. Postanowienia koncowe



a. Pracownicy szkoty sg zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania postanowien niniejszego
regulaminu.

b. Dyrektor szkoty zobowigzany jest zapozna¢ nowo zatrudnianego pracownika z niniejszym
regulaminem.

c¢. Fakt zapoznania nowo zatrudnianego pracownika z niniejszym regulaminem jest potwierdzany
pisemnie w zatgczniku do niniejszej instrukcji

d. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu bhp

INSTRUKCIA POSTEPOWANIA W SYTUACIJI ZAISTNIENIA WYPADKU UCZNIA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 14 W GLIWICACH

Podstawa prawna

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69
z pOzniejszymi zmianami).

Definicja
Wypadek ucznia — nagte zdarzenie powodujgce uraz, ktére nastgpito w czasie pozostawania
ucznia pod opiekg Szkoty:

- na terenie Szkoty;
- poza terenem Szkoty (wycieczki, wyjscia pod opiekg nauczycieli, ,zielona szkota” itp.).

wymagajgce interwencji lekarza.

Cele procedury

Zapewnienie profesjonalnych dziatan wszystkich pracownikéw Szkoty, gwarantujgcych
poszkodowanemu uczniowi nalezytg opieke i niezbedng pomoc.

Zakres

Procedura obejmuje i reguluje dziatania pracownikow Szkoty w sytuacji zaistnienia wypadku
ucznia.

Osoby odpowiedzialne

Dyrektor
Nauczyciele
Pracownicy administracji i obstugi

Opis dziatan
1. Pracownik Szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku ucznia:

a) niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci
sprowadzajgc fachowg pomoc medyczng, a w miare mozliwosci udzielajgc
poszkodowanemu pierwszej pomocy (ogolne zasady postepowania przy udzielaniu
pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach znajdujg sie przy apteczkach),

b) jezeli stan zdrowia ucznia na to pozwala, zapewnia doprowadzenie go do
szkolnej pielegniarki. Jezeli w Szkole nie ma pielegniarki doprowadza sie ucznia do
Sekretariatu.

C) niezwtocznie powiadamia dyrektora Szkoty.



10.

11.

12.

13.

14.

2. O kazdym wypadku dyrektor Szkoty lub sekretarz szkoty lub nauczyciel pod opiekg
ktérego przebywat uczen w chwili wypadku, powiadamia rodzicdw poszkodowanego
ucznia.

Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen - np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie itp.), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajgc rodzica o zdarzeniu ustala
Z nim:

a) potrzebe wezwania pogotowia,
b) potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica,
C) godzine odbioru dziecka ze Szkoty w dniu zdarzenia.

W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojgce objawy)
nauczyciel lub dyrektor Szkoty wzywa niezwtocznie Pogotowie ratunkowe.

O kazdym wypadku, dyrektor Szkoty zawiadamia niezwtocznie wspdtpracujgcego za Szkota,
pracownika stuzby bhp oraz spotecznego inspektora pracy.

O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym dyrektor Szkoty zawiadamia niezwtocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.

O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor Szkoty zawiadamia niezwtocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce wypadku pozostawia sie nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania
ogledzin / wykonania szkicu / zdjeC przez zesp6t powypadkowy.

Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem Szkoty,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada
za nie.

Dyrektor Szkoty powotuje cztonkéw zespotu powypadkowego:

a) w skiad zespotu wchodzi wspdtpracujgcy ze Szkotg pracownik stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz spoteczny inspektor pracy,

b) jezeli spoteczny inspektor pracy jest nieobecny, wowczas jego obowigzki powierza sie
zastepcy dyrektora szkoty,

c) przewodniczgcym zespotu jest pracownik stuzby bhp,

d) zespot przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzgdza dokumentacje
powypadkowg;

e) w sprawach spornych rozstrzygajgce jest stanowisko przewodniczgcego zespotu;
cztonek zespotu, ktdry nie zgadza sie ze stanowiskiem przewodniczacego, moze
ztozy¢ zdanie odrebne, ktére odnotowuje sie w protokole powypadkowym.

Zespot powypadkowy (zadania okreSlono w zatgczniku nr 1) powinien uzyska¢ od rodzicow/

opiekunéw prawnych informacje dotyczacg rozpoznania / przebiegu leczenia ucznia. Druk
zawierajgcy te informacje rodzic/opiekun prawny otrzymuje w Szkole (wzor zatgcznik nr 2 —
Opinia lekarska).

Z trescig protokotu powypadkowego zaznajamia sie rodzicow (opiekundw prawnych)
poszkodowanego ucznia, ktdrzy potwierdzajq ten fakt podpisem w protokole.

W ciggu 7 dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby, ktdrym doreczono protokét,
mogg ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (wzér zatgcznik nr 3 - Pouczenie).

Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego (oryginat) pozostaje w Szkole.
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15. Protokoty powypadkowe ucznidéw przesyta sie organowi prowadzgcemu (po zakoriczeniu semestru).

16. Specjalista ds. bhp prowadzi rejestr wypadkdw wg wzoru okre$lonego w rozporzadzeniu MENIS
z dnia 31.12.2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach.

Zatgcznik nr 1 do Instrukcji postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w Szkole podstawowej nr 14 w Gliwicach.

Zakres obowigzkow zespotu powypadkowego

1. Niezwiocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku zespdt powypadkowy jest obowigzany
przystapi¢ do ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, a w szczegolnosci:

e zebrac informacje dotyczace wypadku od $wiadkéw wypadku - nauczycieli, pracownikéw
obstugi lub jezeli to konieczne ucznidw (wytgcznie w obecnosci pedagoga szkolnego),

e czionek zespotu powypadkowego wydaje rodzicowi / opiekunowi prawnemu Opinie
lekarskg (zatgcznik nr 1) do Instrukcji,

e czionek zespotu powypadkowego przyjmuje wypetniong opinie lekarskg od rodzica /
opiekuna prawnego,

e przewodniczacy zespotu sporzadza protokdt powypadkowy ucznia, a w sprawach
spornych jego stanowisko jest rozstrzygajgce. Jezeli cztonek zespotu, nie zgadza
sie ze stanowiskiem przewodniczgcego, moze ztozy¢ zdanie odrebne, ktére
odnotowuje sie w protokole powypadkowym.

2. Zespot powypadkowy:

e poucza rodzica / opiekuna prawnego o przystugujgcych mu prawach w toku
postepowania powypadkowego,

e zaznajamia rodzica / opiekuna z trescig protokotu powypadkowego i innymi
materiatami postepowania powypadkowego,

o dorecza protokdt powypadkowy rodzicom / opiekunowi do zaznajomienia sie

z materiatami postepowania powypadkowego.

3. Protokdt powypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu powypadkowego oraz dyrektor.
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http://www.infor.pl/prawo/praca/bezpieczenstwo-pracy/236556,Czym-jest-protokol-wypadkowy.html

Zatacznik nr 2 do Instrukcji postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w Szkole podstawowej nr 14 w Gliwicach.

Gliwice dn.

pieczatka szkoty

Dyrekcja Szkoty Podstawowej nr 14 w Gliwicach zwraca sie z prosbg o wydanie pisemnej

opinii lekarskiej dla

imie i nazwisko ucznia

ktory ulegt urazowi, w dniu 0 godzinie

Opinia lekarska jest niezbedna do sporzadzenia dokumentacji powypadkowej zgodnie z Rozp. MEN i S
z dnia 31.12.2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych (Dz. U. nr 6,
poz. 69 z 2003r.).

1. Imie i nazwisko poszkodowanego ucznia

2. Data i miejsce urodzenia

3. Badanie lekarskie odbyto sie w dniu

4. Rozpoznanie

5. Rodzaj urazu: ciezki, lekki *)
11



6. Przypuszczalny czas niezdolnosci do zajec od do

( podpis i pieczatka lekarza )

* wiasciwe podkresli¢

Zatgcznik nr 3 do Instrukcji postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w Szkole podstawowej nr 14 w Gliwicach.

Pouczenie

Dotyczy : pkt. 11 Protokotu powypadkowego ucznia

Zgodnie z § 48. 1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz. U.
z 2003 r. Nr 6, poz. 69) w sprawie bezpieczefstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach informuje, ze w ciggu 7 dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osobie
uprawnionej mozna ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu. Zastrzezenia sktada sie ustnie do protokotu

powypadkowego lub na pismie przewodniczgcemu zespotu.

Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci:
1) niewykorzystania wszystkich srodkdéw dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu faktycznego;

2) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym.
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu bhp w Szkole Podstawowej nr 14

Procedura podawania lekow uczniom przewlekle chorym

Stany nagile

W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej,
pielegniarka lub nauczyciel zobowigzani sg do podjecia dziatan pomocy przedmedycznej w zakresie
posiadanych umiejetnosci oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego. Jednoczesnie obowigzkiem
tych osdb jest zawiadomienie rodzicéw / opiekundw prawnych.

Procedura podawania lekow uczniom przewlekle chorym

1. Podawanie lekéw dzieciom z chorobg przewlekta, kiedy wystepuje koniecznosé statego podawania
mu lekdéw w szkole powinno by¢ poprzedzone dostarczeniem przez rodzicéw /opiekunéw prawnych)
do placéwki informacii:

¢ na jakg chorobe dziecko cierpi,
e jakie leki zazywa na zlecenie lekarza.

2. Kazde podanie lekdéw w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (dziecko przewlekle chore) odbywa
sie na pisemne upowaznienie rodzicow (Zatacznik nr 1). Rodzice /opiekunowie prawni zobowigzani sg
do dostarczenia informacji od lekarza, ktéra okresla:

nazwe leku,

dawke,

czestotliwos¢ podawania,

okres leczenia,

Zlecenia lekarskiego na podawanie leku

oraz sktadajg pisemne upowaznienie dla pielegniarki /nauczyciela do podawania leku

Nauczyciel wyraza pisemng zgode na podawanie leku dziecku (Zatgcznik nr 2). Lek musi by¢
w oryginalnym opakowaniu.

2. W sytuacji gdy stan zdrowia dziecka wymaga podania leku lub wykonania innych czynnosci

np. kontroli poziomu cukru we krwi u dziecka chorego na cukrzyce, podania leku drogg wziewng
dziecku choremu na astme, czynnosci te mogg wykonywac réwniez inne osoby w tym: samo dziecko,
jezeli zostato poinstruowane w tym zakresie.

3. Osoby przyjmujgce zadanie muszg wyrazi¢ na to zgode, za$ posiadanie wyksztatcenia medycznego
nie jest wymogiem koniecznym. Delegowanie przez rodzicéw /opiekunéw prawnych uprawnien

do wykonywania czynnosci zwigzanych z opiekg nad dzieckiem oraz zgoda pracownika szkoty

i zobowigzanie do sprawowania opieki muszg mie¢ forme umowy pisemnej pomiedzy rodzicami /
opiekunami prawnymi dziecka przewlekle chorego a pracownikiem szkoty.

4. Poza przypadkiem podawania lekéw dzieciom przewlekle chorym, nauczyciele nie powinni podawac
lekdw w innych sytuacjach, np. lekow przeciwbdlowych, syropéw, witamin, antybiotykdow.

5. Dziecko do czasu przybycia pogotowia ratunkowego pozostaje pod opiekg pielegniarki
lub nauczyciela.
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Zalacznik 1

Upowaznienie rodzicow do podania lekow dziecku z chorobg przewlekia

Ja, nizej podpisany

(imie, nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka)

Upowazniam Panig/Pana

(imie, nazwisko nauczyciela/pracownika)

do podawania mojemu dziecku

(imie, nazwisko dziecka)

leku / lekow

(nazwa leku, dawka, czestotliwos¢ podawania/godzina, okres leczenia)

Do upowaznienia dotagczam aktualne zaswiadczenie lekarskie o koniecznosci podawania leku.

(imie, nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka)
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Zalacznik 2

Zgoda nauczyciela/ pracownika na podanie lekow dziecku z choroba

Ja, nizej podpisany

(imie, nazwisko nauczyciela/pracownika)

wyrazam zgode na podawanie dziecku

(imie, nazwisko dziecka)

leku / lekow

(nazwa leku, dawka, czestotliwos¢ podawania/godzina, okres leczenia)

Os$wiadczam, ze zostatam (-tem) poinstruowana(-y) o sposobie podania leku.

(imig, nazwisko nauczyciela/pracownika placowki)
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